

Av Driftsleder Wenche Bolkan Nordli
Det skjer hele tiden mye her på Hamar, men i høst har jeg følelsen av at det har vært ekstra mye!

Habiliteringspedagoger

En av våre faste norske habiliteringspedaoger, Lill Hege, går ut i svangerskapspermisjon før jul, og vi startet da planleggingen med å ansette en (eller to!) utenlandske for å opprettholde den kontinuiteten vi har hatt på senteret ved å ha fast ansatte. Dere merker dere kanskje at jeg skriver habiliteringspedagog i stedet for konduktor som yrkestittel på de fagpersonene som arbeider her på senteret. De fire fagpersonene vi har til nå i Norge, har selv kommet fram til en tittel som de synes beskriver arbeidet de gjør veldig bra, og vi har satt i gang prosessen med å få navnet beskyttet. Benevnelsen habiliteringspedagog er allerede tatt i bruk, og vi mener det er et godt norsk ord som er lettere å forstå enn benevnelsen konduktor, som bare er oversatt direkte fra engelsk. 

Ansettelser

Men, tilbake til permisjon og nye habiliteringspedagoger: I august satte vi inn en jobbannonse på nettet (Job Market gjennom NICE sine nettsider), og vi fikk fem søkere. Styreleder og undertegnede plukket ut tre av disse som gode kandidater og innkalte disse tre til intervju. En av kandidatene er svært erfaren, og har arbeidet i Norge mye, og har fått tilbud om en 100% stilling ved Hamar-senteret. Hun heter Elisabeth Horvath, og mange av dere kjenner henne fra sitt arbeid på Hamar, i Stavanger og i Trondheim. Kandidat nr. to er helt nyutdannet, og ble invitert til Norge nå i november for å bli litt mer kjent med oss, og for at vi skal bli litt mer kjent med henne. Hun fikk etter sitt besøk tilbud om en 100% stilling og har takket ja. Da vil vi ha to utenlandske habiliteringspedagoger her på huset, og de skal da jobbe sammen i ett team på ei gruppe; en erfaren og en uerfaren. Dette blir spennende! På den andre parallelle gruppen vil vi fortsatt leie ungarske habiliteringspedagoger fra MOIRA. Det ultimate målet er å dekke opp behovet for fagpersoner med fast ansatte habiliteringspedagoger, og vi føler vi nå tar et stort skritt på den veien! 
Europeisk CE-Konferanse i Helsinki

Den 10. oktober deltok fem personer fra PTØ Norge på en Europeisk konferanse i Helsinki. Teamet var Innovation in Conductive Education – Educational Equality. Det var mange interessante forelesninger, blant annet av Dr. Franz Schaffhauser, rektoren ved Petö-instituttet i Budapest og av Melanie Brown ved NICE i Birmingham. Kari Hapnes holdt foredrag om Ringvirkninger; om at det totale og varierte habiliteringstilbudet overfor våre brukere resulterer i økt press på brukerne. Alle presentasjonene ligger ute på nettsidene til Ruskeasuo school, en spesialskole hvor konferansen ble holdt (www.ruskis.fi). På konferansen var deltakere fra Finland, Norge, Sverige, England, Ungarn og Østerrike.
Ny rampe!

I uke 43 fikk vi endelig på plass en ny rampe ved inngangen til avdeling nord. Den gamle rampa var av tre, og ble svært glatt ved vått og kaldt vær, og den ble fort full av snø og vanskeliggjorde adkomsten. Den nye rampa er av metall og er forskriftsmessig i forhold til helling, noe vi ikke kunne si om den gamle. Den gamle begynte dessuten å få en helling til den ene siden(
Rehabiliteringskonferansen 2009 

Den 21. oktober deltok undertegnede og Marthe Gulbrandsen på Rehabiliteringskonferansen 2009 på Lillestrøm i regi av Sunnaas Sykehus. Målgruppen for konferansen var ansatte og ledere i helseforetak, kommuner, private institusjoner, NAV og brukere. Formålet med konferansen var å samle rehabiliteringsfeltet, gi innblikk i organisatoriske og faglige føringer, gi feltet oppmerksomhet og ikke minst, å gi motivasjon til videre godt samarbeid. I tillegg til plenumsforedrag, var det parallellsesjoner på tre forskjellige tema: kreftrehabilitering, slagrehabilitering og livsstilssykdommer. Konferansen var organisert som en ”rundbordskonferanse” – og det ble lagt opp til diskusjoner og erfaringsutveksling blant de som satt på de enkelte bordene. 
Kontraktsforhandlinger 2010

Den 29. oktober var Styreleder og undertegnede i Budapest i anledning kontraktsforhandlinger for 2010 med MOIRA. Pga usikkerhet rundt antall habiliteringspedagoger fra MOIRA til neste år, var det ikke mulig å få en kontrakt med alle vedlegg 100% ferdig. Men selve kontraktsstammen, med forbehold om økonomisk omfang, ble undertegnet. Vi erfarer at vi har et svært godt samarbeid med MOIRA, og at disse kontraktsforhandlingene etter hvert foregår i en veldig god atmosfære. I tillegg til disse forhandlingene, samt en del faglige betraktninger og diskusjoner, rakk Styreleder og jeg å gjennomføre to jobbintervjuer før vi dro ut på middag med MOIRAs direktør Agnes Borbely og hennes ektemann. 

Tilbygg

I skrivende stund er det to snekkere som driver og lager en gang ut til det nye brakketilbygget på PTØ-Senteret. Om ei uke eller to vil alt være klart, og vi vil kunne ta i bruk fire nye kontorer, garderobe for de ansatte, og et pauserom / møterom. Dette er noe vi har hatt behov for lenge, og noe vi ansatte ser veldig fram til.
Kurs 2010

Rundt 1. oktober ble det sendt ut brev til alle brukere av PTØ-Senteret Hamar ang søknad om kurs til neste år. Svarfristen var 1. november. Det viste seg at det var mange ”faste brukere” som ikke hadde søkt innen fristen, og det ble derfor sendt ut en påminning om å søke i løpet av kort tid. Oppsettet for neste år er nå klart, og alle skal ha fått bekreftelsesbrev i posten. I brevet ligger også et tilbakemeldingsskjema som foreldre må returnere for å bekrefte kursplass eller takke nei til plassen. Dette er svært viktig.
Studentbesøk 
Den 10. november dro Marthe Gulbrandsen og undertegnede til Birmingham på vårt halvårlige besøk ved NICE. Det er nå to norske studenter ved NICE/Universitetet i Wolverhampton. Taran Vangstein går nå andreåret, og har nå straks kommet halvveis i studiet, mens Karen Martha Opheim startet førsteåret nå i høst. På slike besøk har vi samtaler med studentene og med studentansvarlig ved instituttet, og det oppleves som svært positivt at vi følger opp på denne måten. 
Jula 2009 

Jula nærmer seg med stormskritt, og i skrivende stund er vi midt inne i det nest siste kurset ved PTØ-Senteret. Det siste kurset varer til 17. desember – da antar vi de fleste familiene er klare for å dra hjem til jul! Mange av oss ansatte har igjen ferie eller har avspaseringstimer som tas ut i romjula, så etter noe jobbing fram til lille julaften, så er det svært stille på senteret til over nyttår. Noe husvask skal tas, og det er en del rydding som vi må passe på å få gjort når det ikke er familier på senteret. Oppstarten på nyåret er tirsdag den 5. januar.
Alle vi som arbeider ved PTØ-Senteret Hamar ønsker alle brukere av senteret en riktig god og fredelig jul og et godt nytt år – og velkommen tilbake til neste år!
